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ESTADO DE SAQ PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 1.673/2015 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2015.

“Institui o Programa de Prorrogacio
da Licen¢a Maternidade e 2
Adotante no ambito da
Administra¢io do Poder Executivo
do Municipio de Ribeiriao do Sul e d4
outras providéncias”,

ELIANA MARIA RORATO MANSO, Prefeita Municipal do Municipio de Ribeirdo
do Sul, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Artigo 1° - Fica instituido, nos termos do Art. 2°, da Lei Federal n° 11.770, de 9 de
setembro de 2008, o Programa de Prorrogacio da Licenca Maternidade e 4 Adotante no
dmbito da Administragdo Direta do Poder Executivo do Municipio de Ribeirfio do Sul,
com o objetivo de, durante os primeiros 6 (seis) meses de vida, garantir o exclusivo
aleitamento materno e a priorizagfio do convivio da mée e do infante.

Artigo 2° - Serdo beneficiadas pelo Programa de Prorrogagio da Licenca Maternidade e
a Adotante as servidoras puiblicas municipais ocupantes de cargos, fungdes e empregos
publicos, integrantes da Administragdio Publica Municipal Direta.

§ 1° - A prorrogagdo sera garantida a servidora publica que requerer o beneficio até 30
(trinta) dias antes do término da licenga maternidade e terd duragdo de 60 (sessenta
dias).

§ 2° - A prorrogacdo a que se refere o § 1° deste artigo iniciar-se-4 no dia subsegiiente
ao término da vigéncia da licenga prevista nos arts. 7°, XVIII, e 39, § 3°, da Constitui¢io

Federal e na Lei Federal n° 11.770, de 9 de setembro de 2008, que criou o “Programa
Empresa Cidadi”.

§ 3° - O beneficio a que fazem jus as servidoras pliblicas mencionadas no caput deste
artigo sera igualmente garantido a quem adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adogdo de crianga, na seguinte proporg¢io:

I - 60 (sessenta dias), no caso de crianga de até 1 (um) ano de idade;

II - 30 (trinta dias), no caso de crianga de mais de 1 (um) e menos de 4 (quatro) anos de
idade; e

IIT — 15 (quinze dias), no caso de crianga de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idades.

§ 4° - A prorrogagdo da licenga sera custeada com recurso do Tesouro Municipal.
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Artigo 3° - A servidora em gozo de licenga maternidade na data de publicagfo desta Lei
podera solicitar a prorrogagdio da licenga, desde que requerida até trinta dias apds o
inicio da vigéncia desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico — A servidora publica mencionada no caput deste artigo tera direito
ao gozo da licenga pelos dias faltantes para completar os sessenta dias correspondentes
a prorrogagéo, nos termos do § 2°, desta Lei.

Artigo 4° - O Departamento Municipal de Recursos Humanos/Pessoal, acompanhara a
servidora publica municipal gestante, com o objetivo de garantir sua satde no ambiente
de trabalho e orient4-la sobre seus direitos, inclusive no que se refere & prorrogacfo da
licenga maternidade.

Parigrafo Unico — Compete & servidora comunicar formalmente o inicio de sua
gestag@o ao Departamento citado no caput deste artigo.

Artigo 5° - As despesas decorrentes da presente Lei Complementar onerarfio verbas
préprias do orgamento vigente, podendo ser suplementadas se necessario.

Artigo 6° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas
as disposi¢Bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul, 23 de Dezembro de 2015.

ELIANA

Registrada e publicada no departamento de administragio.

MARCIO JACOMO BEFFA
Dir. Do Depto de Administragéo
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